
Wir suchen per 1. September 2026 oder nach

Vereinbarung ein neues Teammitglied.

Aufgaben

Arbeitsagog*in im
Nähwerk, 60 %

Dauerstelle

Soziale Einrichtungen und Betriebe

Job

Agogische Fallführung von Klient*innen:

Sie erheben die Ressourcen, beurteilen

die Leistungen, führen

Standortbestimmungen durch, verfassen

Berichte und verantworten die Qualität der

Fallführung.

–

Zusammenarbeit und Koordination mit

den verschiedenen Schnittstellen

(zuweisende Stellen, Coaches, externe

Fachpersonen, Auftraggeber).

–

Einsatzplanung in der Werkstatt,

fachgerechte Arbeitsanleitung im Nähen

von Taschen, Bestattungswäsche und

diversen textilen Produkten sowie deren

Qualitätskontrolle.

–

Sie übernehmen Verantwortung in

verschiedenen Bereichen der

Betriebsführung.

–

Sie verantworten die Sicherheits- und

Gesundheitsschutz-(SiGe)-Aufgaben im

–
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Profil

Wir bieten
Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende

Tätigkeit. Unsere Mitarbeitenden profitieren

zudem von attraktiven

Anstellungsbedingungen. Wir sind ein

eingespieltes Team mit flachen Hierarchien,

in welches Sie eigene Ideen einbringen

können.

Über uns
Mit rund 2400 Mitarbeitenden setzt sich das

Sozialdepartement der Stadt Zürich täglich

für ein soziales Zürich ein. Wir sind für alle da

und unterstützen Kinder, Jugendliche

Erwachsene in unterschiedlichen

Lebenslagen. Wir leisten einen wichtigen

Beitrag zum gesellschaftlichen

Zusammenhalt. Und wir tragen zu einer

Nähwerk.

Abgeschlossene Berufsausbildung im

Textilbereich (z.B. Bekleidungsgestalter*in,

Fachmann*frau Leder und Textil etc.)

–

Berufserfahrung in Arbeitsagogik mit

abgeschlossener Aus-/Weiterbildung oder

mit vergleichbarer Ausbildung

–

Hohe Kompetenzen im Umgang mit

Personen aus verschiedenen kulturellen

und gesellschaftlichen Hintergründen

–

Flexibilität, Selbstständigkeit, Humor und

Belastbarkeit

–

Fähigkeit zur Selbstreflexion–

Sehr gute EDV- und Deutschkenntnisse,

IT-Affinität sowie Organisationstalent

–
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hohen Lebensqualität in den Quartieren bei.

Der Geschäftsbereich Arbeitsintegration der

Dienstabteilung Soziale Einrichtungen und

Betriebe (SEB) umfasst eine Reihe von

Arbeitsintegrationsangeboten für

Erwachsene und Jugendliche. Ziel der

Programme ist die berufliche und soziale

Integration der Teilnehmenden.

Das Nähwerk vermittelt seiner Klientel

praxisnahe Fähigkeiten, die den Einstieg in

den ersten Arbeitsmarkt ermöglichen. Dabei

führen sie Serienaufträge für städtische

Ämter und private Auftraggeber aus, etwa

die Herstellung von Taschen für Qwstion,

Upcycling-Produkte für städtische Betriebe

oder diverse Artikel für das Bestattungsamt

der Stadt Zürich. Unter fachlicher Anleitung

begleiten sie Klient*innen in allen

Arbeitsschritten: vom Zuschnitt mit

elektrischen Zuschneidemaschinen und

Bügeln an Industriebügelautomaten über das

Nähen an Industrienähmaschinen bis zur

Konfektionierung ladenfertiger Produkte.

Gleichzeitig übernehmen sie die Fallführung

unterschiedlicher Zielgruppen: Sie

beobachten individuelle Lern- und

Entwicklungsprozesse, setzen gemeinsam

mit den Klient*innen realistische Ziele,

dokumentieren Fortschritte und koordinieren

mit Sozialdiensten, Coaches und anderen

Fachstellen, um eine ganzheitliche und

nachhaltige Integration zu fördern.

Interessiert?
Dann schicken Sie uns Ihre vollständigen
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Dann schicken Sie uns Ihre vollständigen

Unterlagen via Bewerbungslink.

Bewerbungen per Post oder E-Mail können

nicht berücksichtigt werden.

Für Auskünfte zur Stelle steht Ihnen die

Teamleiterin Fabienne Troxler unter +41 44

415 77 37 gerne zur Verfügung. Für Fragen

zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich

bitte an Kresimir Stanic, Senior Recruiter,

unter +41 44 412 66 15.

Werden auch Sie Teil vom Sozialdepartement

und bringen Sie Zürich voran!

Referenz-Nr.: 50524

Arbeiten bei der Stadt

Arbeiten bei der Stadt

Anstellungsbedingungen

Über uns

Weiteres
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