MOYA KALA

ethical body basics
Praktikum Junior Digital Marketing Manager (m/w/d)

2 Monate befristet ab 01. Dezember 2025 mit Option auf Festanstellung
Uber uns

Moya Kala steht fiir ethisch produzierte Body Basics & Loungewear - puristisch, asthetisch und
langlebig. Wir legen Wert auf Hochwertigkeit, Nachhaltigkeit und Fairness in der gesamten textilen
Kette. Mit unserem Brand schaffen wir Aufmerksamkeit fiir den Kampf gegen Missbrauch an Frauen.
https://moyakala.com/

Deine Rolle

Du unterstutzt uns dabei, unsere digitale Prasenz auf- und auszubauen, starke Contents zu entwickeln und
Marketing-Kampagnen umzusetzen. Dabei hast du die Chance, im Rahmen von Vorgaben selbststandig zu
arbeiten, mit hoher Eigenverantwortung unser Digital Marketing zu gestalten und im Team smarte Marketing
Ideen umzusetzen.

Wir wunschen uns eine Affinitat fir nachhaltige Mode und das Interesse, ins Digital Marketing
einzutauchen.

Die Stelle eignet sich ideal flr Studierende oder Berufseinsteigende, welche bereits Know How im Digital
Marketing besitzen und die praktische Erfahrung erweitern méchten.

Deine Aufgaben

=  Mitentwicklung und Umsetzung einer Sales-Kampagne in den kommenden Monaten
=  Content Creation flir Social Media (Instagram, LinkedIn, ggf. weitere Kanale)

=  Storytelling & Community Management

= Realisation von Paid Media Kampagnen (Google Ads, Social Ads)

=  Verantwortung fur Reporting und Analyse von Marketing-Massnahmen

=  Zusammenarbeit mit unserem Team, um die Sichtbarkeit der Marke zu starken

Dein Profil

=  Studium oder Ausbildung im Bereich Marketing, Kommunikation, Medien oder ahnliches von
Vorteil - Quereinsteigende willkommen

=  Erste Erfahrungen im Digital Marketing und hohe Affinitat dazu

=  Kreativitdt und Freude an Content Creation & Storytelling

= Selbststandige, motivierte Arbeitsweise und Lust, Neues auszuprobieren

= Begeisterung fur Social Media, Fashion Trends und nachhaltige Marken

Wir bieten

= Einstiegin ein wachsendes, sinnstiftendes Unternehmen

= Viel Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und Lernmaoglichkeiten
=  Zusammenarbeit in einem kleinen, dynamischen Team

= Befristete Anstellung fur 3 Monate mit Provisionen auf den Sales-Erfolg
= Perspektive auf eine Festanstellung - bei gegenseitigem Match

=  Lohn: CHF 1'500.- brutto fir 60% zuzuglich Umsatzbeteiligung

Dein Arbeitsort
Du arbeitest primar im Home Office und du hast regelmassige Meetings in Zlrich.
Kontakt

Teilst du unsere Werte und hast du Lust, dein Know How bei Moya Kala einzubringen? Dann bewirb dich
jetzt bei Sabina Gasser, sabina@moyakala.com. Bei Fragen zu dieser Stelle erreichst Du uns unter 076 323
94 83.



